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POLITICA DE DIVULGAGCAO DE ATO OU FATO RELEVANTE DA MELIUZ S.A.

CAPITULO | - DEFINICOES

1.1. Quando nao definido em outros dispositivos desta Politica, os termos iniciados em letra mailscula, estejam no
singular ou no plural, no masculino ou no feminino, terdo os seguintes significados:

“Acionista Controlador” significa o acionista ou o grupo de acionistas (vinculados por acordo de acionistas ou sob
controle comum), que exerca o Poder de Controle sobre a Companhia.

“Administradores” significam os membros do Conselho de Administracao, Diretores Estatutarios e ndo Estatutarios
e membros dos Comités de Assessoramento da Companhia, estatutarios e ndo estatutarios, e seus respectivos
suplentes, conforme aplicavel.

“B3” significa a B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao.

“Colaboradores” significa toda pessoa que mantém vinculo estatutario ou empregaticio com a Companhia e suas
Controladas, tais como: Administradores, empregados em tempo integral e temporario, empregados terceirizados,
estagiarios, consultores, assessores e demais colaboradores da Companhia e de suas Controladas quando tiverem
acesso e/ou tomarem conhecimento de Informacdes Relevantes (a seguir definido) da Companhia e/ou de suas
Controladas.

“Companhia” significa a Méliuz S.A.

“Comités de Assessoramento” significa todo e qualquer comité de assessoramento do Conselho de Administracao,
do Comité de Auditoria ou outros comités criados com o objetivo de auxiliar a Companhia e seus Administradores
na conducéo das atividades em conformidade com as politicas, cédigos e regimentos da Companhia, bem como da
legislagdo e regulamentagdo aplicaveis, sendo instalados em carater ndo estatutario, podendo ou néo ser
permanentes, de acordo com as necessidades da Companhia.

“Conselheiros Fiscais” significa os membros do Conselho Fiscal (quando instalado, na forma da legislacéo aplicavel)
da Companhia e/ou de suas Controladas.

“Controladas” significam as subsidiarias e/ou sociedades em que a Companhia exerga Poder de Controle.
“CVM” significa a Comissao de Valores Mobiliarios.
“Diretor de Relacdes com Investidores” ou “DRI” significa o diretor da Companhia responsavel pela prestacéo de

informacdes ao publico investidor, 8 CVM e a B3, bem como pela atualizacdo do registro da Companhia, enquanto
Companhia aberta perante a CVM.

“Informactes Relevantes” significam, nos termos do artigo 155, § 1° da Lei das Sociedades por A¢Bes, conforme
alterada, e do artigo 2° da Instrugdo CVM 358/02: (i) qualquer deciséo de Acionistas Controladores, deliberacéo da
Assembleia Geral ou dos orgaos de Administracdo da Companhia; ou (ii) qualquer outro ato ou fato de carater
politico-administrativo, técnico, negocial ou econémico-financeiro ocorrido ou relacionado aos seus negdécios que
possa influir de modo ponderavel: (a) na cotacdo dos Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia e de suas
Controladas; (b) na decisdo dos investidores de comprar, vender ou manter seus investimentos e valores
mobilidrios; ou (c) na decisdo dos investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condi¢do de titular dos
Valores Mobiliarios..




“Instrucdo CVM 358/02” significa a Instrucdo CVM n° 358, de 03 de janeiro de 2002, conforme alterada, que dispde
sobre a divulgacéo e uso de informac6es sobre Ato ou Fato Relevante relativos as companhias abertas.

“Lei das Sociedades por Acdes” significa a Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

“Lei 6.385/76” significa a Lei n° 6.385, de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada.

“Pessoas Sujeitas a Politica” significa, quando referidos em conjunto: (i) a Companhia; (i) os Acionistas
Controladores; (iii) Administradores; (iv) Conselheiros Fiscais; (v) membros de Comités de Assessoramento da
Companhia, sejam eles estatutarios ou nao; (vi) Controladas; e (vii) Colaboradores com acesso a Informacdes
Relevantes da Companhia.

“Poder _de Controle” significa o poder efetivamente utilizado para dirigir as atividades sociais e orientar o
funcionamento dos 6rgdos de administragcdo da Companhia, de forma direta ou indireta, de fato ou de direito.

“Politica” significa esta Politica de Divulgacéo de Ato ou Fato Relevante da Companhia.

“Termo de Adeséo” significa o Termo de Adesao a esta Politica, em conformidade com o disposto no artigo 16, §1°
da Instrucdo CVM 358/02, cujo modelo consta no Anexo | desta Politica.

“Valores Mobilidrios” significa os valores mobilidrios de emissdo da Companhia e de suas Controladas, conforme
aplicavel.

CAPITULO Il = OBJETIVO E ALCANCE

2.1. A presente Politica tem como objetivo oferecer aos acionistas, investidores, analistas de mercado, imprensa
financeira especializada, mercado em geral, os mais elevados padrbes de governanga, transparéncia e
confiabilidade, por meio da adequacéo da Politica as boas praticas de conduta no uso e divulgacéo de Informacdes
Relevantes.

2.2. A presente Politica aplica-se a Companhia e a suas Controladas, sendo que quaisquer referéncias feitas nesta
Politica & Companhia devem ser interpretadas como uma referéncia & Companhia e suas Controladas, conforme
aplicavel.

CAPITULO Ill - PESSOAS SUJEITAS A POLITICA

3.1. As Pessoas Sujeitas a Politica devem firmar o Termo de Adesdo, que deverd ser arquivado na sede da
Companhia enquanto referidas pessoas mantiverem vinculo com a Companhia e, ainda, por 5 (cinco) anos, no
minimo, apés o término do referido vinculo.

3.2. Deverao aderir também a presente Politica, por meio da assinatura do Termo de Adeséo, as pessoas que a
Companhia considere necessarias ou convenientes.

3.3. A Companhia mantera em sua sede a relagdo atualizada das pessoas que firmarem o Termo de Adesao, com
as respectivas qualificacdes, cargo ou fungéo, endereco e nimero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas (CNPJ) ou Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), mantendo tal relacéo a disposicdo da CVM.

CAPITULO IV — PRINCIPIOS

4.1. As Pessoas Suijeitas a Politica devem desempenhar suas atribui¢cdes para lograr fins no interesse da Companhia
sempre em estrita observancia e em conformidade aos seguintes principios:



=  Correta divulgacéo de informacdes. Assegurar a correi¢do, integralidade e continuidade das informacdes da
Companhia que forem divulgadas relativamente a situagéo patrimonial, operacional e financeira da Companhia, bem
como assegurar que esta divulgacdo seja efetuada por meio dos Administradores incumbidos dessa fun¢éo, na
forma prevista nesta Politica e na legislagéo e regulamentacéo aplicaveis.

=  Eficiéncia. Trabalhar para que o objetivo dos acionistas e investidores de sempre buscarem melhores retornos
se dé pela analise e interpretacdo das informacdes divulgadas nos termos desta Politica, da legislacdo e
regulamentacéo aplicaveis, e jamais pelo acesso privilegiado a informacéo.

=  Relacionamento uniforme. Manter relacionamento uniforme com os participantes e formadores de opinido no
mercado de valores mobiliarios, dentro dos parametros permitidos pela legislagcao e regulamentagéo aplicaveis.

= Responsabilidade social. Atentar para a responsabilidade social e ambiental da Companhia, especialmente
para com 0s acionistas, investidores, Colaboradores, o mercado e a comunidades em geral.

=  Transparéncia. Manter a transparéncia com relacdo as informa¢des da Companhia, divulgando-as de modo
preciso, objetivo, correto e oportuno, uma vez que constituem ferramenta do publico investidor e dos acionistas da
Companhia para que Ihes seja assegurado o tratamento equitativo.

=  Valores. Pautar a sua conduta profissional e pessoal em conformidade com os valores da boa-fé, lealdade,
veracidade e dever de fidicia.

CAPITULO V - RESPONSABILIDADES

5.1. O Diretor de RelagBes com Investidores é responsavel pela comunicacdo e divulgacdo de Informagbes
Relevantes ao mercado, a CVM, a B3 e, se for o caso, as demais entidades administradoras de mercados
organizados em que os Valores Mobiliarios emitidos pela Companhia sejam negociados, observados os termos e
condi¢des presentes nesta Politica e o disposto na legislacdo e regulamentacao aplicaveis.

5.2. As Pessoas Sujeitas a Politica devem comunicar imediatamente ao Diretor de Relagdes com Investidores sobre
quaisquer Informacfes Relevantes de que tenham conhecimento.

5.3. As reunifes com entidades de classe, acionistas, investidores, analistas ou com publico selecionado, no Brasil
ou no exterior, relativas a matérias que possam ser consideradas Informacdes Relevantes, deverdo contar com a
presenca do Diretor de Rela¢des com Investidores ou de outra pessoa por ele indicada para este fim. Caso contrério,
deverdo ter o seu contetdo previamente reportado ao Diretor de Rela¢des com Investidores, naquilo que possa
consubstanciar Informacdo Relevante, de forma que a eventual Informacdo Relevante seja divulgada
simultaneamente ao mercado, e ndo fique restrito, ou torne-se primeiramente conhecido, aqueles que estiveram
presentes em tal reuniao.

5.4. Em caso de omisséo do Diretor de Relacdes com Investidores no cumprimento de seu dever de comunicacao
e divulgacéo de Informacdes Relevantes (e ndo se configurando a decisdo de manter sigilo, tomada na forma do
artigo 6° da Instrugdo CVM 358/02), as Pessoas Sujeitas a Politica que tiverem conhecimento pessoal da referida
Informacdo Relevante e constatarem a referida omissdo, somente se eximirdo de responsabilidade caso
comuniquem imediatamente a omissdo a CVM.

5.5. O objetivo da divulgacdo de Informacé@o Relevante é assegurar aos acionistas e investidores da Companhia
sobre a disponibilidade, em tempo habil, de forma eficiente e razoavel, das informa¢cdes necessérias para as suas
decisfes de aquisicao, manutencao e alienacao de Valores Mobiliarios, assegurando a melhor simetria possivel na
disseminacgéo das informacdes, evitando-se, desta forma, o uso indevido de informacdes privilegiadas no mercado
de valores mobiliarios pelas pessoas que a elas tenham acesso, em proveito proprio ou de terceiros, em detrimento
dos investidores em geral, do mercado e da propria Companhia.



5.6. As seguintes situagfes, atos e/ou fatos sdo consideradas um rol ndo exaustivo de matérias que configuram
Informagdes Relevantes:

=  assinatura de acordos ou contratos de transferéncia do controle acionario da Companhia, ainda que sob
condicdo suspensiva ou resolutiva;

= mudanca no Poder de Controle da Companhia, inclusive por meio de celebracéo, alteragdo ou rescisdo de
acordo de acionistas;

= celebracéo, alteracéo ou rescisdo de acordo de acionistas em que a Companhia seja parte ou interveniente, ou
que tenha sido averbado no livro préprio da Companhia;

=  ingresso ou saida de sécio que mantenha, com a Companhia, contrato ou colaboragéo operacional, financeira,
tecnolégica ou administrativa;

=  autorizacdo para negociacao dos Valores Mobilidrios em qualquer mercado, nacional ou estrangeiro;
= decisdo de promover o cancelamento de registro de companhia aberta;

=  incorporacao, fusdo ou cisdo envolvendo a Companhia ou empresas ligadas;

= transformacdo ou dissolugdo da Companhia;

=  mudanca na composicao do patrim6nio da Companhia;

=  mudanca de critérios contabeis;

=  renegociacdo de dividas;

=  aprovacao de plano de outorga de opc¢éo de compra de agoes;

=  alteracdo nos direitos e vantagens dos Valores Mobiliarios emitidos pela Companhia;

=  desdobramento ou grupamento de a¢des ou atribuicdo de bonificagao;

= aquisicdo de a¢Bes da Companhia para permanéncia em tesouraria ou cancelamento, e alienacéo de acdes
assim adquiridas;

= |ucro ou prejuizo da Companhia e a atribuicdo de proventos em dinheiro;

= celebragdo ou extingcdo de contrato, ou 0 insucesso na sua realizacao, quando a expectativa de concretizagcéo
for de conhecimento publico;

=  aprovacao, alteracéo ou desisténcia de projeto da Companhia ou atraso em sua implantagéo;
= inicio, retomada ou paralisacdo da fabricacdo ou comercializacao de produto ou da prestacao de servico;
=  descoberta, mudanca ou desenvolvimento de tecnologia ou de recursos da Companhia;

=  modificagdo de projecdes divulgadas pela Companhia; e



= pedido de recuperacéo judicial ou extrajudicial, requerimento de faléncia ou propositura de acao judicial, de
procedimento administrativo ou arbitral que possa vir a afetar a situa¢do econdmico-financeira da Companhia.

5.7. Sempre que houver duvida a respeito da relevancia acerca de determinada informagdo que pode ser
considerada Informagéo Relevante, deve-se entrar em contato com o Diretor de Rela¢des com Investidores, a fim
de que tal davida seja esclarecida.

5.8. As Informacdes Relevantes (ou “Atos ou Fatos Relevantes” nos termos da Instru¢do CVM n° 358/02) sao
exemplificados no rol do artigo 2° da Instrucdo CVM n° 358/02. No entanto, outros eventos néo elencados em tal
artigo 2° da Instrucdo CVM n° 358/02, ou no item 5.6. acima, mas que possam ser entendidos como ou relacionados
com uma possivel Informacdo Relevante serdo avaliados, caso-a-caso pelo Diretor de Relagdes com Investidores
e os demais Administradores, conforme aplicavel. Desta forma, a consideracdo de um evento como sendo uma
Informagdo Relevante deve ser feita apds a andlise de sua materialidade no contexto das atividades ordinarias e da
dimensdo da Companhia, bem como das informagfes anteriormente divulgadas, mas nunca em abstrato, de modo
a evitar a banalizacdo das divulgacdes de Informacdes Relevantes em prejuizo da qualidade da andlise, pelo
mercado, das perspectivas da Companhia, observado o disposto na legislacao aplicivel.

CAPITULO VI — DIVULGACAO DE INFORMAGCOES RELEVANTES

6.1. A divulgacédo de Informacdes Relevantes deverd ocorrer, sempre que possivel, antes do inicio ou apés o
encerramento da sessé@o de negociacéo na B3 e, se for o caso, em outras entidades administradoras de mercados
organizados em que os Valores Mobilidrios sejam negociados, considerando que, caso isto seja inviavel, a
divulgacéo de tal Informacédo Relevante devera ocorrer na maior brevidade possivel apés a Companhia e/ou seus
Administradores tomarem ciéncia de referida informacdo. Caso haja incompatibilidade de horarios entre os
mercados de diferentes paises, prevalecerd o horario de funcionamento do mercado brasileiro.

6.2. O Diretor de Relacdes com Investidores devera: (i) comunicar e divulgar as Informacgdes Relevantes, respeitado
o disposto no item 6.1, e considerando que néo foi configurada a decisdo de manter sigilo na forma do artigo 6° da
Instrugdo CVM 358/02; (ii) divulgar concomitantemente a todo o mercado a Informacao Relevante, como “Ato ou
Fato Relevante”, a ser veiculado por qualquer meio de comunicacgéo; e (iii) avaliar a necessidade de solicitar a
suspensao da negociagdo dos valores mobiliarios de emissédo da Companhia, sempre simultaneamente a CVM e a
B3 e, ainda, se for o caso, a outras entidades administradoras de mercados organizados em que os Valores
Mobiliarios sejam negociados, pelo tempo necessario a adequada disseminagcdo da Informacéo Relevante, caso
seja imperativo que a divulgacdo da Informacdo Relevante ocorra durante o horario da sessédo de negociagao.

6.3. A Informacdo Relevante ocorrida ou relacionada aos negécios da Companhia devera ser simultaneamente
comunicada, de forma imediata, clara e precisa, pelo Diretor de RelagBes com Investidores a CVM e a B3, além das
demais entidades administradoras de mercados organizados, conforme aplicavel.

6.4. Sem prejuizo da comunicacdo a CVM, a B3 e a outras bolsas de valores e entidades administradoras de
mercados organizados em que os Valores Mobilirios sejam negociados, se for o caso, qualquer Informagédo
Relevante envolvendo a Companhia devera ser divulgada pela central de sistemas disponibilizada pela CVM, em
portal de noticias na rede mundial de computadores e também no website da Companhia.

6.5. A Companhia podera, a cada divulgacdo de Informacdo Relevante, optar por realiza-la de forma resumida,
precisa e clara, contendo os elementos minimos necessarios para sua compreensado. Nesta hip6tese, deverédo estar
indicados nas publicacdes o website onde a informacgéo completa estara disponivel a todos os investidores, em teor,
no minimo, idéntico aquele remetido & CVM, a B3 e, se for o caso, as demais entidades administradoras de
mercados organizados.



CAPITULO VIl - DEVER DE GUARDAR SIGILO

7.1. As Pessoas Sujeitas a Politica tém o dever de: (i) guardar sigilo das Informag6es Relevantes as quais tenham
acesso privilegiado até sua divulgagcao ao mercado; e (ii) zelar para que subordinados e terceiros de sua confianga
também o fagam.

7.2. Embora a regra geral em relacdo a qualquer Informacédo Relevante seja a de sua imediata comunicacdo e
divulgacao, nos termos desta Politica e da legislacdo e regulamentacdo aplicaveis, em carater excepcional, é
possivel que determinada Informacao Relevante ndo seja imediatamente divulgada, conforme disposto neste item.

7.2.1. Em casos excepcionais em que a divulgacdo indistinta de Informacdo Relevante possa colocar em risco
interesse legitimo da Companhia, a opgéo por sua ndo divulgacao sera objeto de decisdo do Conselho de
Administracao.

7.2.2. Os Administradores, de acordo com suas competéncias, poderdo submeter & CVM a decisdo de,
excepcionalmente, manter em sigilo Informacdes Relevantes cuja divulgagdo entendam configurar manifesto
risco a legitimos interesses da Companhia, observado o disposto nos artigos 6° e 7° da Instrugao CVM 358/02.

7.3. Ainda que os Administradores decidam pela nado divulgacdo de Informagdes Relevantes, é seu dever divulgar
imediatamente a referida Informacéo Relevante, diretamente ou por meio do Diretor de Rela¢gdes com Investidores,
nas hipoteses de: (i) a informacdo escapar ao controle da Companhia ou daqueles que tiverem conhecimento
originalmente; ou (ii) oscilacdo atipica na cotacdo, pre¢o ou quantidade negociada dos Valores Mobiliérios.

7.4. As Pessoas Sujeitas a Politica ndo devem discutir informacdes, fatos e eventos relativos a Informacao Relevante
em lugares publicos. Tais assuntos somente poderdo discutidos com aqueles que tenham a necessidade de
conhecer tais informacdes.

7.5. As demais Pessoas Sujeitas a Politica devem observar também os termos deste Capitulo VII, quando aplicavel.

CAPITULO VIl - DISPOSICOES GERAIS

8.1. O Diretor de Rela¢cbes com Investidores é responséavel pela execucao e acompanhamento do cumprimento da
presente Politica.

8.2. Esta Politica foi aprovada na Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 1° de
setembro de 2020, tera vigéncia a partir da data definida na respectiva reunido e por tempo indeterminado, podendo
ser modificada por deliberagdo do Conselho de Administracdo da Companhia, conforme previsto no item 8.3 abaixo.

8.3. Qualquer alteracdo da presente Politica somente poderé ser feita pelo Conselho de Administracdo e devera ser
obrigatoriamente comunicada & CVM, a B3 e demais entidades administradoras de mercados organizados, caso
aplicavel. Esta Politica ndo podera ser alterada na pendéncia de Informagéo Relevante ainda ndo divulgada.

8.4. As disposicdes constantes desta Politica ndo elidem a responsabilidade decorrente de prescricdes legais e
regulamentares, imputada a terceiros ndo diretamente ligados a Companhia e que tenham conhecimento de
Informacdes Relevantes.

8.5. A utilizag&o de informacéo acerca de Informac6es Relevantes ainda nédo divulgadas ao mercado, cujas Pessoas
Sujeitas a Politica tenham conhecimento e da qual devam manter sigilo, capaz de propiciar, para si ou para outrem,
vantagem indevida, mediante negociacéo, em nome proéprio ou de terceiro, com Valores Mobiliarios, pode ser objeto
de sancéo pela CVM ou, ainda, ser tipificada como crime contra 0 mercado de capitais. Adicionalmente, os casos
de uso de informacgdes privilegiadas sdo passiveis de propositura de agéo civil publica de responsabilidade por



danos causados aos investidores no mercado de valores mobiliarios, objetivando a prote¢céo do mercado de capitais
a fim de coibir praticas criminosas como a de uso de informacéo privilegiada (insider trading).

8.6. Além das demais sancdes e penalizagdes previstas em lei e normas vigentes aplicaveis, o descumprimento
desta Politica sera considerado motivo para a rescisédo pela Companhia, por justa causa, da relagao juridica, seja
direta ou indireta, entre a Companhia e a pessoa juridica ou natural que tenha conhecimento de Informacéo
Relevante e viole o disposto nesta Palitica.

8.7. Os responsaveis pelo descumprimento de quaisquer disposicdes constantes nesta Politica serdo obrigados a
ressarcir a Companhia e/ou terceiros, integralmente e sem limitacdes, de todos e quaisquer prejuizos que a
Companhia el/ou terceiros venham a incorrer e que sejam decorrentes, direta ou indiretamente, de tal
descumprimento.

8.8. O inteiro teor desta Politica sera divulgado no site da Companhia (ri.meliuz.com.br) e no site da CVM
(www.cvm.gov.br).



http://www.cvm.gov.br/

ANEXO |

POLITICA DE USO DE INFORMAGOES E DIVULGAGAO DE ATO OU FATO RELEVANTE DA
MELIUZ S.A.

TERMO DE ADESAO

Pelo presente instrumento, [denominacdo e qualificacdo completa], doravante denominado simplesmente
“Declarante”, na qualidade de [pessoas sujeitas a politica] da Méliuz S.A., sede na Cidade de Belo Horizonte, Estado
de Minas Gerais, na Avenida do Contorno, n® 6594, Sala 701, Bairro Savassi, CEP 30110-044, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia (“CNPJ/ME”) sob n°® 14.110.585/0001-07 (“Companhia”),
vem, por meio deste Termo de Adesao, declarar ter integral conhecimento das regras constantes da Politica de Uso
de Informagdes e Divulgacédo de Ato ou Fato Relevante da Méliuz S.A., elaborada de acordo com a Instrugdo CVM
358, de 3 de janeiro de 2002, conforme alterada, e aprovada por seu Conselho de Administracdo em 1° de setembro
de 2020, cuja cépia recebeu, obrigando-se a pautar suas a¢fes referentes a Companhia sempre em conformidade
com tais regras.

Declara, ainda, ter conhecimento de que a transgresséo as disposi¢cdes dessa Politica configura infracéo grave, para
os fins previstos no § 3° do artigo 11, da Lei n°® 6.385, de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada.

O Declarante firma o presente Termo em 3 (trés) vias de igual teor e conteldo, na presenca das 2 (duas)
testemunhas abaixo assinadas.

Belo Horizonte, [] de [*] de [*].

Testemunhas:
Nome: Nome:
Rg: Rg:



